A képen Mor6 Lajos tagozati elndk és Krauzer Ernd r.ezredes, az MRTT titkara lathato

A Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Maganbiztonsagi Tagozat és a Képzési Tagozat
kozosen egy tobb alkalombdl allé online szakmai konferencia sorozatot szervezett ,,A
maganbiztonsagi iparag kiilonboz6é szintii oktatasi rendszerével kapcsolatos
valtozasokrol” cimmel.

2021. aprilis 21-én 14:00-t6l 15:30ig online formaban a Microsoft Teamsen keresztiil kozel
40 résztvevd hallgatta a hianypotlo eldadassorozat elsd részét.

Moéro Lajos a Maganbiztonsagi Tagozat elndkeként koszontotte az eldadokat és a konferencia
hallgatésagat majd moderalta az eldadasokat és kiemelte a legfontosabb gondolatokat az
elhangzottakbol.

Dr. Janza Frigyes ny. r. vezérOrnagy, aki tobb évtizeden keresztiil hathatos segitséget nyujtott
a maganbiztonsag kialakuldsdban ¢és fejlddésében, illetve az ipardg tudomdanyos
kibontakozasaban, bevezetdjében a sajat szemszogébdl megvilagitva méltatta a konferencia
sorozat elinditdsat és a szakma elitjének részvételét mind az eléadok, mind a hallgatdsag
oldalérol. Felhivta a figyelmet a konferencia fo céljara, és 6 maga is kiemelked6 érdeklédéssel
varta az el6adasokat. Elmondta, hogy az eldaddsok tartalmat illetden az érdeklédok, olyan
ismeretek birtokaba keriilhetnek, amelyek segitenek majd minden maganbiztonsagi szerepld
részére eligazodni a jelenleg kialakult helyzetben, attekintve azt, hogy hogyan lehet
alkalmazkodni, illeszkedni az j szabalyozashoz.

Krauzer Erné r. ezredes, BM Rendészeti VezetOkivalasztasi, Vezetdképzési és Tovabbképzési
Fdosztaly vezetdje A maganbiztonsag kifutd OKJ-s szakképesitései, szabalyai, tapasztalatai
cimii eléadasdban pontos adatok megjeldlésével ismertette a kifutd szakképesitések szabalyait,
részletezte az atallas tapasztalatait, gyakorlatat, valamint a személy- és vagyondrok 40 oras és



16 6ras kiegészitd képzését. Kiilon kiemelte a kredit rendszerii képzésre torténé atallas
elképzelését, amelynek részei egy altalanos és egy specidlis modul lennének. Cél, hogy a
képzésben résztvevok olyan oktatast kapjanak, illetve tudast szerezhessenek, ami a mindennapi
munkavégzésiikhoz sziikséges és mindig naprakészek legyenek a szakmajukban.

Dr. Nagy Zoltan r. ezredes, a BM Vizsgakdzpont vezetdje nagyon részletesen €s pontosan
ismertette az iparagat érint0 U vizsgaztatasi szabalyozast. A maganbiztonsag teriiletén a
,,tulélo” személy- és vagyonor, a vagyonvédelmi rendszerszereld, a kutyavezeté vagyonor
¢s a magannyomozo szakképzéseket is érintd 1ényeges valtoztatdsokra hivta fel a figyelmet.
A fenti képzések célja egy tudaskozpontl, tényleges tudds megszerzésére irdnyuld,
raciondlisabb oktatasi rendszer kialakitésa.

Dr. Batri Fruzsina, a BM Kozszolgélat-fejlesztési és Stratégiai FOosztaly, Oktatasigazgatési
Osztaly munkatarsaként a Szakképzési Centrumok rendészeti képzései ciml el6adasaban
ismertette a komplett szakmai oktatasi rendszert a hatalyos jogszabalyok (Szakképzési
torvény) vonatkozasaban, valamint a BM felel6sségi korébe tartozo szakmaképzés
tekintetében a fontosabb tudnivaldkat. Ide tartozd szakmak a rendészet és kdzszolgalat, a
készenléti technikus, a rendészeti Or és a rendodr tiszthelyettes képzések. Feltarta a hallgatosag
szdmara a szakmai oktatds, valamint a szakmai képzés kozotti 1ényeges kiilonbségeket.
Elmondta tovabba, hogy a személy- ¢€s vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairdl szolo 2005. évi CXXXIII. torvény végrehajtasarol szolo 22/2006.
(IV. 25.) BM rendelet modositasa folyamatban van, amely valtozasok érintik a személy-és
vagyonor, valamint a magannyomozdi igazolvanyok kiadasanak szabalyait.

Dr. Christian Laszlo r. ezredes, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem oktatési rektorhelyettese a
maganbiztonsag fels6oktatasanak — amely képzések mar harom egyetemen folynak — nagyon
gyors iitemi fejlédését ismertette statisztikai adatokon keresztiil. Besz¢élt az Egyetem 2020-
2025 Intézményfejlesztési tervérdl, amely az az oktatasfejlesztés stratégiai irdnyaként a
Kreativ Tanulas Programot jelolte ki, melyre a Z generaciéo ujszerii tanuldsi ¢€s
informécioszerzési gyakorlata miatt van sziikség. Az 4j mddszer alkalmas arra, hogy a tanulas
olyan élmény és tapasztalat lehessen, amely segiti a végzett hallgatokat a palyan torténd
elhelyezkedésben és maradasban. A munkahelyek 0 kihivasaira reagalva, hogy a hallgatok az
elére nem lathatd kihivasokkal is szembe tudjanak nézni, az oktatasi gyakorlatot felil kell
vizsgalni és nagyobb aranyban kell szerepeltetni az oktatasban a képességfejlesztést. Kiilon
kiemelte a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen folydé munkat és bemutatta a ,,Biztonsagos
Telepiilés” és a ,,Biztonsagos Orszag, Biztonsagos Hatar” projekteket, melyek ismeretében
biiszkén kijelenthetjiik, hogy a maganbiztonsagi felsdoktatas batran versenyezhet europai vagy
tengerentuli tarsaival.

Tisztelettel koszonjiik a hallgatdosadgnak a részvételt, az eléadoknak a szinvonalas tajékoztatast
¢s kiilon koszonet jar Krauzer Erné r. ezredes, féosztidlyvezetd urnak, aki biztositotta
szamunkra a 21. szdzadi igényeket messzemendkig kielégité konferencia termet a
Beliigyminisztérium Rendészeti Vezetdkivalasztasi, Vezetdképzési ¢és Tovabbképzési
Foosztaly remetesz6l0si kdzpontjaban.
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